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REUNIAO ORDINARIA - PLANO DE ACAO 2025

Aos sete dias do més de abril de dois mil e vinte e cinco, as onze horas, nesta cidade de S&o
Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, na sala da Presidéncia do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Sdo Gabriel, situado na Rua Bardo de Sdo Gabriel n° 769,
reuniram-se em sessdo ordindria, Fabiana P. Machado Figueiredo — Presidente, Rodrigo Cruz
Prado — Dir. Administrativo Financeiro e Esmeralda Santos da Silva — Dir. Previdéncia. Pauta

da reunidio: Primeira reunido - Plano de A¢fio 2025. A presidente informou que as acles que

estavam sob a responsabilidade das antigas diretoras, Luciana e Claudia, passam a ser de
responsabilidade dos novos Diretores, respectivamente nas suas areas. Assim, o Diretor
Rodrigo fica responsavel pela manutengéo dos dados cadastrais dos servidores ativos e inativos.
O Diretor informou que esté atento e que o cadastro est atualizado e em consondncia com o
que o programa exige. A Diretora Esmeralda, informou que no dia 27 de junho, o IPRESG
realizara o Encontro do Aposentado 2025, sugere que sejam debatidos temas como: Seguranca
Digital, Cuidado com as doengas do inverno, Como evitar quedas e a importincia do
movimento e a importincia da atencio a Satde Mental. O Curso Preparatorio para
Aposentadoria, sera programado encontros para debates, orientagdes e confraternizaciio com
futuros aposentados. O IPRESG ltinerante devera acontecer no minimo trés vezes no ano, em
agenda prévia com as secretarias. Com relagio a capacitagfio dos conselheiros ¢ servidores do
IPRESG, no minimo dois servidores de cada conselho devera fazer um curso no primeiro
semestre e todos os servidores que trabalham no IPRESG, deverio fazer pelo menos um curso
no primeiro semestre do ano. O Contador Vinicius Zuse, em fevereiro participou do Encontro
de investimentos Itat — Cenério macroecondmico e produtos de RPPS e Presidente e o Diretor
Rodrigo estdo inscritos para treinamentos ainda no més de abril. O site continua sendo
monitorado e atualizado periodicamente. O Projeto Satide Mental em Dia, estd em pleno

funcionamento, atendendo mais 30 servidores por més. Nada mais havendo a tratar, encerra-se




