CONVENIO/MPS/INSS/MUNICIPIO DE SAO GABRIEL/RS
PROCESSO N° 44000.003377/2006-90

CONVENIO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MINISTERIO DA
PREVIDENCIA SOCIAL, POR MEIO
DA SECRETARIA DE POLITICAS DE
PREVIDENCIA SOCIAL, COM A
INTERVENIENCIA DO INSTITUTO
NACIONAL DO SEGURO SOCIAL E O
MUNICiPIO DE SAO GABRIEL/RS
PARA A OPERACIONALIZACAO DA
COMPENSACAO PREVIDENCIARIA.

A UNIAO, por intermédio do MINISTERIO DA PREVIDENCIA SOCIAL,
inscrito no CNPJ/MF sob o n? 00.394.528/0005-16, por meio da SECRETARIA DE
POLITICAS DE PREVIDENCIA SOCIAL, com sede na Esplanada dos Ministérios, bloco
“F” 7° andar, Brasilia — DF, inscrita no CNPJ/MF sob o n® 00.394.528/0010-83, neste ato
representada pelo Senhor Secretirio de Politicas de Previdéncia Social, HELMUT
SCHWARZER, portador da carteira de identidade n® 2.494.143 — SSP/DF, CPF n®
630.495.549-91, conforme poderes que lhe sdo conferidos pelo ato de nomeagdo assinado
pelo Senhor Presidente da Republica em 13 de janeiro de 2003, e publicado no Diario Oficial
da Unido de 14 de janeiro de 2003, Secdo 2, pagina 3, doravante denominada SPPS/MPS,
com a interveniéncia do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, entidade
autarquica federal, doravante denominado INSS, com sede na Esplanada dos Ministérios,
bloco “F”, 9° andar, Brasilia — DF, inscrito no CNPJ/MF sob o n? 29.979.036/0001-40, neste
ato representado por seu Presidente Senhor VALDIR MOYSES SIMAO, portador do CPF n°
021.728.738-70, de um lado e de outro o MUNICIPIO DE SAO GABRIEL/RS denominado
MUNICIPIO, com sede na Rua Duque de Caxias, n° 268 — Centro CEP 97.300-000, inscrito
no CNPJ/MF sob o n? 82.768.080/0001-70, representado por seu Prefeito Excelentissimo
Senhor BALTAZAR BALBO GARAGORRI TEIXEIRA, portador do CPF n°
007.630.470-15, com a interveniéncia do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL/IPRESG, com sede na
Avenida Presidente Vargas, n° 1429 — Centro CEP 97.300-000, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
05.150.569/0001-57, representado por seu Diretor Senhor ANTONIO CARLOS DE LIMA
DIVERIO, portador do CPF n° 367.750.880-00, firmam o presente Convénio para a
operacionalizagdo da compensagio previdencidria.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto do presente Convénio a cooperagdo técnica ¢ administrativa

para a operacionalizagdo da compensaggo previdencidria de que tratam a Lei n® 9.796, de 5 de
maio de 1999, o Decreto n® 3.112, de 6 de julho de 1999, alterado pelo Decreto n® 3.217, de
22 de outubro de 1999, e a Portaria/MPAS n2 6.209, de 16 de dezembro de 1999.

" %

: )



CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES RECIPROCAS
Os Convenentes deverdo:

a) processar, diretamente ou por meio dos intervenientes, os requerimentos de
compensagdo previdenciria referentes as aposentadorias e pensdes delas decorrentes, por
meio do Sistema de Compensagdo Previdenciaria - COMPREYV, na forma definida pelo

INSS;

b) manter cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de compensagdo
previdenciaria,

¢) transmitir mutuamente as Certiddes de Tempo de Contribui¢do por eles
emitidas, na forma estipulada pelo INSS;

d) indicar, por meio do Anexo I do presente Convénio, o nome do
administrador da compensagao previdenciaria,

e) juntar aos requerimentos de compensacdo previdencidria os documentos
especificados no Anexo I da Portaria/MPAS n° 6.209, de 16 de dezembro de 1999;

f) comunicar, nos termos do Anexo I da Portaria/MPAS n° 6.209, de 1999,
qualquer revisdo no valor do beneficio objeto de compensagdo previdencidria, sua extingio
total ou parcial, sendo tais alteragdes registradas no cadastro do COMPREYV;

g) utilizar os recursos financeiros recebidos a titulo de compensacdo
previdenciria somente no pagamento direto de beneficios previdenciarios do respectivo
regime ou na constitui¢do do fundo previsto no art. 6° da Lei n® 9.717, de 27 de novembro de
1998;

h) observar cronograma estipulado pelo INSS para a totalizagdo dos calculos
de créditos e débitos referentes ao més e no langamento dos mesmos no COMPREV;

i) disponibilizar relatério dos valores a serem desembolsados ou recebidos, por
meio do COMPREY, até o dia 30 de cada més;

j) efetuar o pagamento do valor apurado, conforme o disposto nas alineas
anteriores, até o quinto dia util do més subsequente ao més da apurag¢do em conta corrente
indicada pelo respectivo regime.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os regimes de origem procederdo a analise e calculo dos
requerimentos encaminhados pelos regimes instituidores, definindo os valores devidos a titulo

de compensagio previdenciaria, subdividindo os mesmos em:

a) total do estoque, para as parcelas devidas no periodo de 05.10.88 a 05.05.99;
b) total do fluxo, para as parcelas devidas no periodo a partir de 06.05.99.  (__, {
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PARAGRAFO SEGUNDO - O COMPREY gerara relatorios individuais em relagdo a cada
requerimento e consolidados por regime instituidor com os respectivos valores de
compensagdo previdenciana.

PARAGRAFO TERCEIRO - O COMPREY procedera a totalizagdo referente ao passivo
do estoque, ao fluxo atrasado e ao fluxo mensal na forma da legislagdo em vigor.

PARAGRAFO QUARTO - Verificado o ndo cumprimento do disposto na alinea “f”, as
parcelas pagas indevidamente pelo regime de origem serfio registradas imediatamente como
débito do regime instituidor.

PARAGRAFO QUINTO - Os intervenientes responderdo por todas as rotinas operacionais
acordadas pela SPS/MPS e o MUNICIPIO no presente Convénio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

Cabe a0 MUNICIPIO:

a) manter atualizados os dados cadastrais de seu regime proprio de previdéncia
social junto ao Ministério da Previdéncia Social, informando a incorporagdo ou exclusdo de

6rgdo ou entidade vinculados ou a mudanga de endereco para correspondéncia;

b) disponibilizar e manter os equipamentos necessarios, no seu ambito, para a
utilizacdo dos sistemas referidos no presente Convénio;

¢) arcar com 0s custos inerentes a disponibilizagdo, pelo INSS, do COMPREV
e do Sistema de Obitos — SISOBI;

d) indicar, por meio do administrador da compensagdo previdenciaria a que se
refere a alinea “d” da Clausula Segunda, o nome do gestor responséavel pela operacionalizag¢do

das rotinas previstas neste Convénio e dos demais servidores que operardio o COMPREYV, por
meio do Anexo IL

CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES DO INSS

O INSS devera:

a) disponibilizar ao MUNICIPIO acesso ao COMPREYV ¢ ao Sistema de
Obitos — SISOBI;

b) fornecer as normas € manuais necessarios a opelac1ona117a(,ao deste
Convénio, bem como orientar os servidores designados pelo MUNICIPIO para que possam ;

operar os sistemas disponibilizados; /



c) efetuar, enquanto regime de origem, o enquadramento do laudo médico
apresentado pelo regime instituidor, para fins de concessdo de compensagio previdenciaria
nos casos de aposentadorias por invalidez e pensdo para dependente maior invalido.

CLAUSULA QUINTA - DA OPERACIONALIZACAO

Quaisquer diferengas porventura verificadas nos ajustes efetuados serdo
acertadas, conforme o caso, no ajuste subseqiiente a comunicagdo, com identificagdo da
ocorréncia.

CLAUSULA SEXTA - DO PRAZO

O Convénio serd implantado dentro dos 30 (trinta) dias a contar da data da
publicagdo de seu extrato no Diério Oficial da Unido e vigorara enquanto houver obrigagdes
financeiras decorrentes da compensagdo previdenciaria.

CLAUSULA SETIMA — DA DENUNCIA DO CONVENIO

O presente Convénio poderd ser denunciado a qualquer tempo, total ou
parcialmente, mediante declaragdo expressa de uma das partes, com antecedéncia minima de
60 (sessenta) dias, salvo na hipotese de infringéncia de qualquer clausula do presente, caso em
que a parte prejudicada podera denuncia-lo, no todo, imediatamente.

CLAUSULA OITAVA — DA PUBLICACAO

A SPS/MPS providenciara a publicacdo do presente Convénio de Cooperacdo
Técnica que serd publicado, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, nos termos do paragrafo
Ginico, do art. 61, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, e suas posteriores alteragdes.

CLAUSULA NONA - DO FORO

Fica eleito o foro da Se¢do Judiciaria do Distrito Federal para dirimir quaisquer
dtvidas decorrentes deste Convénio, que ndo possam ser resolvidas administrativamente. k
/
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E, por estarem de pleno acordo e para a validade do que pelas partes
Convenentes foi pactuado, firma-se o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual forma e
teor, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Brasilia-DF, 24 de {rtvpn [/LO de 200>

,

AZAR BALBO GARAGORRI
TEIXEIRA
efeito Municipal de Sdo Gabriel/RS

HELMUT SCHWARZER
Secretario de Politicas de Previdéncia Social

grtgg(lj% de Oliveira % o4 i M ﬂé’w

Mar
VALDIR MWSES SIMAO TONIO CARLOS DE LIMA DIVERIO
Presidente do Instituto Nacional Diretor do Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Seguro Social Publicos Municipais de Sdo Gabrie/IPRESG
TESTEMUNHAS:

RICARDO ALVES GOMES
Secretario de Administragdo do Municipio de
Sdo Gabriel/RS

Rlcides aénaﬁ; de Andrade Costa
Secretardo de ﬁdﬁiniscra§éo do
Municigioc de Sao Gabriel/RS
*Intering*
Decretoc Executive 079/07



ANEXO |

FORMULARIO PARA INDICAGAO DO ADMINISTRADOR DA
COMPENSAGAO PREVIDENCIARIA

NOME DO ENTE DA FEDERACAO: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL/IPRESG

CNPJ: 05.150.569/0001-57 TEL: (55) 3232-0120

BANCO: CAIXA ECONOMICA FEDERAL

cODIGO DO BANCO: 104 CODIGO DA AGENCIA: 0508  C/C: 006-00000011-7

NOME AGENCIA: SAO GABRIEL

Obs.: Os recursos depositados na conta bancaria acima informada serdo utilizados
exclusivamente para fins previdenciarios.

DADOS DO ADMINISTRADOR DO COMPREV

NOME: ANTONIO CARLOS DE LIMA DIVERIO
MATRICULA: 167 CARGO: DIRETOR DE PREVIDENCIA E ATUARIA
CPF: 367.750.880-00 RG: 3023619194

ENDERECO: AVENIDA PRESIDENTE VARGAS, N° 1429

BAIRRO: CENTRO CIDADE: SAO GABRIEL
UF: RS CEP: 97.300-000 E-MAIL: ipresg_comprev@hotmail.com
TEL: (55) 3232-0120 FAX: (55) 3232-0120

SAO GABRIELIRS, /ODE /547 DE 003
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ANEXO II

FORMULARIO PARA INDICACAO INICIAL E ATUALIZACAO DE CADASTRO
DE SERVIDORES PARA O SISTEMA COMPREV
(Lei n° 9.796, de 05.05.99; Decreto 3.112, de 06.07.99 ¢ Portaria/MPAS n°® 6.209, de 16.12.99)

(SENIES

SAO GABRIEL/IPRESG
4, CNPJ: 05.150.569/0001-57

5. Autorizagdo do Representante Legal do Ente

Ente da Federagao/UF: MUNICiPIO DE SAO GABRIEL/RS
CNPJ: 88.768.080/0001-70 )
Unidade Gestora: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE

' Autorizo, para os devidos fins e efeitos que as pessoas aqui indicadas estdo habilitadas a receber senhas de

- acesso ao Sistema COMPREYV para executarem todas as tarefas pertinentes a efetivagdo da Compensagéo
. Previdenciaria entre o Ente e o RGPS. Comprometo-me a manter atualizadas as informagdes aqui prestadas

solicitando inclusdo ou exclusdo de representantes deste ente sempre que ocorrer fatos que as motivem.

6.ldentificagao dos

representantes do ente

Nome

E-mail pessoal

'Enderego Residencial

'CPF

'Fungao no COMPREV

Situagao funcional

6.!dentifica¢ao dos
‘representantes do ente
Nome

E-mail pessoal

Enderego Residencial

CPF
Fungdo no COMPREV

Situ"avg'éo funcional

“Inclusao

‘Administrador

‘ Servidor Ativo

- Inclusdo

(X)

(X)
(X)

(X))

Exclusao

"ANTONIO CARLOS DE LIMA DIVERIO
acdiverio@yahoo.com.br
Rua Jodo Manoel, n° 948 — Centro CEP 97.300-000

367.750.880-00

" Data de nascimento: 22/08/1961

Operador

Servidor Inativo (

Exclusao

MARIA GERVASIA JOBIM MUNHOZ
: Mariajobim@hotmail.com

Rua Edmundo Berchon, n° 493 — Vila Maria

897.579.980-87

- Administrador

Servidor Ativo

()
(X)

Operador

Servidor Inativo  (

7. Identificagdo do Administrador do COMPREV ( indicado no Anexo 1)

Nome:  ANTONIO CARLOS DE LIMA DIVERIO

Cargo:
CPF:

~ 367.750.880-00

DIRETOR DE PREVIDENCIA E ATUARIA
" Assinatura/Carimbo: ) _ /] ) Data: /71041 400}

I

Diretor da Previdéncia e Atudria

)

)

Antonio Carlos de Lima Divério

()

Contratado

' Data de nascimento: 21/09/1972

(X)

Contratado

()

()



PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIAO

Orgao/Ministério da Previdéncia Social/SPPS

CNPJ

00.394.528/0010-83

Endereco: Esplanada dos Ministérios, bloco “F”, 7° andar

Cidade:

Brasilia

UF |CEP

DF |70.059-902

Nome do responsavel

HELMUT SCHWARZER

CPF:

630.495.549-91

Orgéo Interveniente/Instituto Nacional do Seguro Social

CNPJ
29.979.036/0001-40

Endereco: Esplanada dos Ministérios, bloco “F”, 9° andar

Cidade:

Brasilia

UF

DF

CEP

70.059-902

Nome do responsavel

VALDIR MOYSES SIMAO

CPF:

021.728.738-70

2 - DADOS CADASTRAIS DO (ESTADO OU MUNICIPIO)

Orgdo/Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel/RS

CNPJ
88.768.080/0001-70

Endereco: Rua Duque de Caxias, n° 268 - Centro

Cidade:
Sio Gabriel

UF
RS

CEP
97.300-000

Nome do responsavel
BALTAZAR BALBO
GARAGORRI TEIXEIRA

CPF:
007.630.470-15

Orgio Interveniente/ Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

Municipais de Sdo Gabriel/IPRESG

CNPJ
05.150.569/0001-57

Endereco: Avenida Presidente Vargas, n° 1429 — Centro

Cidade:

Sao Gabriel

UF
RS

CEP:
97.300-000

Nome do responsavel
ANTONIO CARLOS DE LIMA
DIVERIO

CPF:
367.750.880-00

A
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PLANO DE TRABALHO

3 -DADOS DO PROJETO

Titulo do Projeto:

COMPENSACAO PREVIDENCIARIA

Identificacdo do Objeto:

Cooperacio técnica e administrativa para a operacionalizagdo da compensagao previdenciaria de
que tratam a Constitui¢do Federal, Art. 201, § 9° a Lei n° 9.796, de 05 de maio de 1999, o
Decreto n° 3.112, de 06 de julho de 1999, alteragdes posteriores (Decreto n® 3.217/99 e Lei

10.887/04, art. 14).

Justificativa da Proposicio:

1.

Viabilizar o cumprimento das normas legais sobre a compensagdo previdencidria referente as
aposentadorias e pensdes delas decorrentes e oferecer garantias juridicas as partes convenentes
para desembolsar ou rcceber valores enquanto forem  devidos os citados beneficios

previdenciarios.

Impossibilidade de definicdo do prazo de duragio do convénio em decorréncia da
operacionalizagdo do pagamento dos beneficios de aposentadoria e pensdo somente se

extinguir com o 6bito do segurado.

Produtos Esperados:

L

Requerimentos da compensagdo previdencidria processados no sistema de compensagdo
previdenciaria - COMPREV;

Manutencio de cadastro atualizado de todos os beneficios objeto de compensagéo;

Sistema Comprev permanentemente atualizado com os dados cadastrais e funcionais do ente
federativo.

Relatério dos valores a serem desembolsados ou recebidos, por meio do COMPREYV, até o dia
30 de cada més e,

Pagamento dos valores apurados ao respectivo regime.

b
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PLANO DE TRABALHO

4. FASES DE EXECUCAO DO PROJETO

1. Encaminhamento da documentacio inicial pelo ente federativo — documentagio constante do site
deste Ministério.

2. Elaboracdo do plano de trabalho e minuta de convénio e encaminhamento & CJ/MPS para
provagao.

3. Assinatura do plano de trabalho e Convénio pela Unido e o Municipio.

4. Publicagio e cadastramento do Convénio no sistema COMPREV.

5. Inicio da operacionalizagdo pelo INSS e Municipio.

6. Pagamento dos valores apurados ao respectivo regime.

5. APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros recebidos pelo regime instituidor a titulo de compensacdo financeira
somente poderdo ser utilizados no pagamento de beneficios previdencidrios do respectivo regime

e na constitui¢do do fundo. (Decreto n°® 3.112/99).

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

O Instituto Nacional do Seguro Social — INSS, comunicara o total a ser desembolsado por cada
regime de origem e instituidor até o dia trinta de cada més, devendo o desembolso ser feito até o

quinto dia ttil do més subseqiiente (Lei n® 9.796/99).

(N
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PLANO DE TRABALHO

7. CRONOGRAMA DE EXECUCAO

1. Os procedimentos operacionais serdo efetivados pelo Instituto Nacional do Seguro Social € o
ente federativo e dependerd do controle de qualidade e analise técnica dos requerimentos
lancados no COMPREYV, iniciando-se com a aprovagdo dos requerimentos cadastrados e

finalizando-se com o ébito do servidor inativo ou do pensionista.

]

A apresentagdo dos requerimentos de compensagdo previdenciaria referente a cada beneficio
concedido a partir da promulgagdo da Constitui¢ao Federal e em manuten¢éo a partir de 06 de
maio de 1999 ser4 feita em qualquer data a partir da assinatura do convénio.

3. A apresentagdo dos requerimentos de compensagdo previdencidria referente a cada beneficio
concedido a partir da promulgagio da Constitui¢do Federal e em manutencdo em 05 de maio de

1999 ser4 feita até o més de maio de 2007 a partir da assinatura do convénio.

Fundamentagio: Nota/MPS/CJ/N° 94/2005
Referéncia: Comando n® 16751136

(L
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Local e Data SPPS/MPS

Local e Data / INSS

San Caseril w/oq A: >

Local e Data / REFEITO MUNICIPAL DE SAO
GABRIEL/RS
ﬁm' C/uﬂ/w//ﬂ& olug) oo y , My /. .
aocal e Data INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE
SAO GABRIEL/IPRESG
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Espécie: Escritura publica de compra ¢ venda em solugdo de anterior
promessa de compra ¢ venda, lavrada em 24 de outubro de 1985, no
8° Tabelionato de Notas da Cidade do Recife, no Livro n® 0866-E, fls.
097/099, e registrada no 4° Cartério de Registro Geral de Iméveis da
Cidade do Recife, matricula n° 13.633, figurando como outorgante
vendedor o IAPAS - Instituto de Administragdo Financeira da Pre-
vidéncia e Assisténcia Social, e como outorgado comprador, Adriano
Nerva Araijo Granjeiro. Objeto: Alienacdo do imével, situada na rua
Itamonte, 141, antiga quadra XCVI, lote 15, no Conjunto Residencial
Jodo XXIII, no bairro do Curado, na Cidade do Recife, Pernambuco.
Valor: NCr$ 5.490,00 (cinco mil quatrocentos e noventa cruzeiros
novos, na época). Data da Aquisigdo do Imével: 23.03.1968. Processo
n° 35204.003353/2007-34. Nome da Autoridade: CARLOS ALBER-
TO CORDEIRO NUNES, Gerente Executivo do INSS em Recife,
Pernambuco. Justificativa: A presente publicagio atende ao disposto
no Memorando Circular DGPIM/INSS n° 44, de 28.05.2003, Subitem
1.4 da OS/INSS/DAP n° 40/1997 ¢ a0 Artigo 61, Parégrafo Unico da
Lei n° 8666, de 21.06.1993.

GERENCIA EXECUTIVA EM CARUARU
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2007

Nimero do Contrato: 47/2006. N° Processo: 3520800044720031.
Contratante: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO -SOCIAL.
CNPJ Contratado: 02350293000162. Contratado : CONSTRUSEL -
CONSTRUCOES E -SERVICOS LTDA.. Objeto: Contrato que ce-
lebram entre si Instituto Nacional do Seguro Social - INSS - atraves
da Gerencia Executiva Caruarw/PE e a Empresa Construsel Cons-
trucoes e Servicos Ltda visando a prorrogacao ¢ reajuste do contrato
da reforma da APS de Ribeirao Fundamento Legal: Art 65 alinea "D"
+ 1 inciso I art 57 da Lei 8666/93 Vigéncia: 28/05/2007 a
27/07/2007. Valor Total: R$22.301,42. Fonte: 151000000 -
2007NE900059. Data de Assinatura: 28/05/2007.

(SICON - 21/06/2007) 512006-57202-2007NE900036

GERENCIA EXECUTIVA EM JUAZEIRO DO NORTE
EXTRATO DE CONTRATO N° 14/2007

N Processo: 37303000071200792. Contratante: INSTITUTO NA-
CIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ Contratado:
03983016000150. Contratado : C S N - CORPO DE SEGURANCA
DO -NORDESTE LTDA.. Objeto: Contratagio de empresa especia-
lizada no servigo de vigilancia desarmada para atender a Geréncia
Executiva do INSS em Juazeiro do Norte/CE ¢ suas unidades vin-
culadas. Fundamento Legal: Lei n™ 10.520/02 ¢ Decreto n™ 5.450/05.
Vigéncia: 14/06/2007 a 13/06/2008. Valor Total: R$762.900,00. Fon-
te: 151000000 - 2007NE900108. Data de Assinatura: 14/06/2007.

(SICON - 21/06/2007) 512006-57202-2007NE900036

GERENCIA EXECUTIVA EM PETROLINA
SERVICO DE ADMINISTRACAO

EXTRATO DE CONTRATO N° 7/2007

N° Processo: 35220000388200632. Contratante: INSTITUTO NA-
CIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ Contratado: 74711148434,
Contratado : VILMA BATISTA DE HOLANDA -Objeto: Locagio de
um imével para funcionamento da APS de Araripina. Fundamento
Legal: Art. 24, Inciso 10 da Lei 8.666/93. Vigéncia: 01/06/2007 a
30/05/2008. Valor Total: R$22.372,44. Fonte: 250570202 -
2007NE900097. Data de Assinatura: 01/06/2007.

(SICON - 21/06/2007) 512006-57202-2007NE900013
EXTRATO DE CONTRATO N° 9/2007

N° Processo: 35338000108200750. Contratante: INSTITUTO NA-
CIONAL DO SEGURO -SOCIAL. CNPJ Contratado:
78126950000316. Contratado : MICROSENS LTDA -Objeto: Aqui-
sicdo de material de ho para i UNG
ML 3560), para atender a Geréncia de Petrolina/PE. Fundamento
Legal: Lei 10.520, de 17/07/2002 e Lei 8.666/93. Vigéncia:
13/06/2007 a 31/12/2007. Valor Total: R$7.191,00. Fonte: 151000000
- 2007NE900098. Data de Assinatura: 13/06/2007.

(SICON - 21/06/2007) 512006-57202-2007NE900013

GERENCIA EXECUTIVA
EM SANTO ANTONIO DE JESUS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 1/2007

Nimero do Contrato: 36/2006. N° Processo: 35536000194200683.
Contratante: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO -SOCIAL.
CNPJ Contratado: 32694622000153. Contratado : PLENUM INS-
TALACOES LTDA -Objeto: Acréscimos € supressdes e prorrogagio
do prazo da vigéncia por mais trinta dias. Fundamento Legal: Artigo
65 da Lei 8.666/93. Vigéncia: 26/05/2007 a 26/06/2007. Valor Total:
R$98.323,09. Fonte: 151000000 - 2007NE900107. Data de Assina-
tura: 25/05/2007.

(SICON - 21/06/2007) 512006-57202-2007NE900036

SECRETARIA DE POLITICAS DE PREVIDENCIA
SOCIAL

EXTRATOS DE CONVENIOS

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
g 70 Municipio de Porto Ferreira/SP - Processo n° 44000.001781/2004-

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Previdéncia Social, com a
intervenié do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e o
Municipio de Concérdia/SC - Processo n° 44000.001455/2007-01.
OBJETO: Cooperagdo técnica ¢ administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagdio previdencidria de que tratam a Lei n° 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 e a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
dDOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes

OBIJETO: Cooperagio técnica e admini: ara

para a op g
lizagdo da compensagdo previdenciaria de que tratam a Lei n® 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.
DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdenciria.
SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretirio de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Mauricio Sponton Rasi - Prefeito Municipal de Porto
Ferreira/SP, Valdir Moysés Simdo - Diretor-Presid do Colegiad

2 pensag ia.
SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretdrio de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Neodi Saretta - Prefeito Municipal de Concérdia/SC,
Marco Antonio de Oliveira - Diretor-Presidente do Colegiado do
INSS e Lucilene Lourdes Dal Pr Lazzarotti - Diretora Presidente do
Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Puiblicos do Municipio
de Concoérdia/IPRECON.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Soci:}l, por meio da Secre_taria de Previdéncia Social, com a

do INSS ¢ Marcos Antonini - Diretor Presidente do Fundo de Pre-
vidéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Porto Fer-
reiras/PORTOPREV.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
¢ o Municipio de S3o José do Rio Claro/MT - Processo n®
44000.001096/2006-01.

OBJETO: Cooperagdo técnica e ad ativa para a operaci
lizagdo da compensagdo previdenciaria de que tratam a Lei n° 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretério de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Massao Paulo Watanabe - Prefeito Municipal de Sio
José do Rio Claro/MT, Marco Anténio de Oliveira - Diretor-Pre-
sidente do Colegiado do INSS ¢ Cleide de Lima Silva Diretora
Executiva do Fundo Municipal de Previdéncia Social/PREVIMUNL.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS
¢ o Municipio de Bom Jesus/GO - Processo n® 44000.001160/2007-

8L

OBJETO: Cooperagdo técnica ¢ administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagio previdencidria de que tratam a Lei n° 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tacdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretirio de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Oscar Ferreira Gomes - Prefeito Municipal de Bom

inter do Instituto N do Seguro Social - INSS e o
Municipio de Piracanjuba/GO - Processo n° 44000.001567/2004-19.
OBJETO: Cooperagdo técnica e administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagdo previdenciéria de que tratam a Lei n° 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n® 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdenciaria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretério de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Naudiomar Elias de Souza - Prefeito Municipal de
Piracanjuba/GO, Marco Antonio de Oliveira - Diretor-Presidente do
Colegiado do INSS ¢ Jodo Ires de Amorim - Gerente Executiva do
Fundo de Previdéncia Social de Piracanjuba/FUNPREPI.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Previdéncia Social, com a
interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e o
Municipio de Santa Fé/PR - Processo n® 44000.001575/2004-57.

OBJETO: Cooperagdo técnica ¢ administrativa para a operaciona-

lizagio da compensagéio previdenciria de que tratam a Lei n® 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n® 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretério de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Fernando Brambilla - Prefeito Municipal de Santa
Fé/PR, Marco Antonio de Oliveira - Diretor-Presidente do Colegiado
do INSS e Alcir Fracassi Lopes - Diretor Presidente do Instituto
Previdencidrio Municipal de Santa F¢/SANTA FE PREV.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,
com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ¢
0 Municipio de Indiapord/SP - Processo n° 44000.001097/2006-47.
JETO: Cooperagdo técni; ini i izacd

técnica e va para a operaci
da previdencidria de que tratam a Lei n° 9.796, de 5/5/99,

Jesus/GO, Marco Antonio de Oliveira - Diretor-Presid do Co-
legiado do INSS ¢ Adriana Freitas Marcolino - Diretora-Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Bom Je-
sus/IPREMBOJE.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Previdéncia Social, com a
interveniéncia do Instituto Naci do Seguro Social - INSS e o
Municipio de S3o Gabriel/RS - Processo n® 44000.003377/2006-90.
OBJETO: Cooperagio técnica ¢ administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagdo previdencidria de que tratam a Lei n° 9.796,
de 5/5/99, 0 Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99.

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tag8o dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretario de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Baltazar Balbo Garagorri Teixeira - Prefeito Mu-
nicipal de S3o Gabriel/RS, Valdir Moysés Simio - Diretor-Presidente
do Colegiado do INSS ¢ Antonio Carlos de Lima Divério - Diretor do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de S3o
Gabriel/IPRESG.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Previdéncia Social, com a
interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS ¢ o
Municipio de Silvania/GO- Processo n® 44000.001784/2004-09.

o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 e a Portaria MPAS n° 6.209, de 16/12/99.
DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretirio de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Ricardo Desidério Silveira da Rocha - Prefeito Mu-
nicipal de Indiapord/SP, Valdir Moysés Simdo - Diretor-Presidente do
Colegiado do INSS.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdéncia
Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social, com
a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e o
Municipio de Tabapordo/MT - Processo n° 44000.000698/2006-32.
OBJETO: Cooperagdo técnica e administrativa para a operaciona-
lizagdo da compensagio previdencidria de que tratam a Le1 n°® 9.796,
de 5/5/99, o Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209,
de 16/12/99. .

DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdenciaria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretirio de Politicas de Previ-
déncia Social, Paulo Rogério Riva - Prefeito Municipal de Tabapora/MT,
Valdir Moysés Simo - Diretor-Presidente do Colegiado do INSS.

REFERENCIA: Convénio celebrado entre o Ministério da Previdén-
cia Social, por meio da Secretaria de Politicas de Previdéncia Social,

OBJETO: C 30 técnica ¢ admi va para a oper

da compensagio previdencidria de que tratam a Lei n® 9.796, de 5/5/99,
0 Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n° 6.209, de 16/12/99.
DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagio no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdenciria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretério de Politicas de Previ-
déncia Social, Jodio Correa Caixeta - Prefeito Municipal de Silvania/GO,
Valdir Moysés Siméo - Diretor-Presidente do Colegiado do INSS e Ivan
Chiodini da Silva Magalhdes - Gestor do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piiblicos do Municipio de Silvania/Silvania PREV.

com a interveniéncia do Instituto Nacional do Seguro Social - INSS e
0 Municipio de Vera Cruz/RS - Processo n° 44000.001462/2007-02.
OBJETO: Cooperago técnica e administrativa para a operacionalizag

da compensagio previdenciéria de que tratam a Lei n° 9.796, de 515199,
0 Decreto n° 3.112, de 6/7/99 ¢ a Portaria MPAS n® 6.209, de 16/12/99.
DATA DE ASSINATURA E VIGENCIA: 21/06/2007, com implan-
tagdo dentro de 30 (trinta) dias a contar da data de publicagdo no
DOU, vigorando enquanto houver obrigagdes financeiras decorrentes
da compensagdo previdencidria.

SIGNATARIOS: Helmut Schwarzer - Secretério de Politicas de Pre-
vidéncia Social, Guido Hoff - Prefeito Municipal de Vera Cruz/RS, Mar-
co Anténio de Oliveira - Diretor-Presidente do Colegiado do INSS.




