INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO GABRIEL - IPRESG
Criado através da Lei Municipal n® 2.543/2001, de 30/10/2001.
Gestdo 2025/2028

REUNIAO ORDINARIA - ATA N° 101/25

Aos treze dias do més de junho de dois mil e vinte e cinco, as nove horas, nesta *
cidade de Sao Gabriel, Estado do Rio Grande do Sul, na sala da Presidéncia do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Sao Gabriel, situado
na Rua Barao de Sao Gabriel n® 769, reuniram-se em sessao ordinaria, Fabiana P.
Machado Figueiredo — Presidente, Rodrigo Cruz Prado — Dir. Administrativo
Financeiro e Esmeralda Santos da Silva — Dir. Previdéncia. Pauta da
reunido: implantacio de Sistemas Modulares em Gestio Previdenciaria —
GEPREV, dados para o Relatério de Analise das Hipéteses e assuntos
administrativo. A Presidente comegou a reunido alertando sobre a necessidade
de compilagdo dos dados para entregar a empresa Athena, a fim de concluir as
informacées para o Relatério de Analise das Hipoteses, reforgou que o prazo € 31
de julho, assim, a atuaria deve ter acesso as informagdes até o fim de junho. O
Diretor Rodrigo, informou que as informagdes ja estdo sendo providenciadas e que
esta no aguardo de providéncias da Secretaria de Administragéo e alguns dados da
GEPREV. A Presidente informou que esta buscando informagdes junto ao Tribunal
de Contas, sobre a prerrogativa de efetuar bloqueios do FPM, ocorre que, em todos
os bloqueios sdo consideradas informagdes com relagdo a situagéo financeira do
més no Poder Executivo. Os Diretores entenderam que é viavel fazer um relatorio
peridédico com as informagdes dos bloqueios, assim, como informar ao Tribunal de
Contas, Controle Interno e Poder Executivo. A presidente informou que recebeu o
Oficio Circular n® 24/2025, do Tribunal de Contas e que apo6s adotar varias
providéncias, informou ao Controle Interno, quanto as providéncias que foram
adotadas para alertar os aposentados e pensionistas, sobre descontos
considerados indevidos. A Diretora Esmeralda, informou que no préximo dia 27,
acontecera o Encontro dos Aposentados 2025, onde o referido tema também sera
abordado. A Presidente ainda informou, que no més de junho, os servidores
concursados do IPRESG, tem direito ao anuénio e ao Prémio Assiduidade. O
Diretor Rodrigo também comentou que as informagdes para a conclusdo da
implantacéo do Sistema da GEPREYV, esta em fase final, provavelmente em julho o
sistema estara em funcionamento total. A Presidente comenta que no dia 26 de
maio, enviou Oficio n° 047, para o GAPRE, solicitando reunido com o Prefeito para
tratar dos seguintes assuntos: Programa Saude Mental do Servidor, Mint
Projeto de Lei (Contador) e assuntos administrativos, at¢é o momen
obtivemos retorno. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata.
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